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Zukunftsfelder. Was verstehen wir darunter? 

 

Zukunfts- und Wachstumsfelder: das sind wirtschaftliche, technisch-

wissensbezogene und soziale Aktivitätsfelder, die ihre Wurzeln im 

Kompetenzprofil von Stadt und Region haben, innovativ weiterentwickelt 

werden, Wachstumspotenzial bieten und zugleich für die in Stadt und 

Region lebenden Menschen einen alltagstauglichen Nutzen haben. 

Ableitend davon sind Hoyerswerdaer Zukunftsfelder mit Stand 

Mai 2024 folgende: 
 

 Gesund bleiben & Gesund werden in Hoyerswerda. Das 

Gesundheitsnetz einer lebendigen Stadt im Wandel  

 Besser wohnen und leben. Mit und ohne Platte. In Hoyerswerda. Die 

lebendige Stadt im Wandel.  

 Neue Energien für und aus Hoyerswerda. Traditionskraft neu 

entfalten. Energie sichern, Energie umbauen, Ressourcen sparen, 

Umwelt schützen. 

 Hoyerswerda erleben und entdecken. Kultur, Freizeit und Neuer 

Tourismus in einer lebendigen Stadt im Wandel. 

 Lebenspraktische Bildung. Forschung für die Menschen. 

Hoyerswerda: die lebendige Stadt im Wandel. 


